附件2：
共青团首都经济贸易大学委员会
社会实践工作评优奖励办法（试行）
 
按照《教育部等部门关于进一步加强高校实践育人工作的若干意见》（教思政〔2012〕1号），为鼓励更多学生参与社会实践活动，不断推进我校实践育人工作，同时为配合团中央、团市委每年对学生社会实践活动的表彰工作，制定本办法。

第一章 总 则

第一条  本评优奖励办法适用于响应团中央、团市委号召，参加每年由校团委组织的学生社会实践活动的先进集体和个人，每年评选一次。
第二条  通过评优表彰，认真总结社会实践成果，广泛分享社会实践体会，切实地帮助广大同学在实践过程中“受教育、长才干、做贡献”。

第二章  奖项的设定

第三条  共青团社会实践工作先进单位
此奖项颁发给对社会实践活动高度重视、措施得力、机制健全，出团数量较多、实践成果质量较高，取得突出成绩的院系分团委（直属团支部）。评选数量不多于院系总数的70%。
第四条  社会实践活动优秀团队
此奖项颁发给实践内容契合校团委当年社会实践主题，组织有序，成果突出的社会实践团队。评选数量不多于当年实践团队总量的30%。
第五条  社会实践活动先进个人
此奖项颁发给在实践活动中表现优秀的社会实践团成员，要求有突出的先进事迹。评选数量不多于当年参加社会实践成员总数的10%。
第六条  社会实践活动优秀成果
此奖项颁发给在社会实践中形成的具有教育价值、纪念价值或学术价值的优秀成果。评选数量不多于当年全部成果总数的20%。
第七条  社会实践活动优秀指导教师
此奖项颁发给在实践活动中做出突出贡献的党政领导、团学干部及专业指导教师。优秀团队和优秀成果的指导教师可获评优秀指导教师。
第八条  最佳社会实践风采奖
此奖项颁发给参加学校社会实践成果汇报会展示的团队，要求团队调研故事丰富，研究亮点突出，展示方式新颖。评选数量不超过10项。

第三章 评选方式

第九条  共青团社会实践工作先进单位和最佳社会实践风采奖由校团委组织评选。评选采取自愿申报的方式，申报的集体与个人根据校团委要求填写申报表并准备申请材料，按照规定时间提交表格或参与答辩评审。
第十条  社会实践活动优秀团队、先进个人、优秀成果、优秀指导教师的评选，实行院系推荐的方式，由校团委根据当年全校社会实践情况，为各院系划定相应的表彰名额，各院系成立评审组，评选汇总后上报结果至校团委。
第十一条 校团委对所有奖项的申报材料审核并公示后公布评选结果。

第四章 奖励办法

第十二条  所有奖项均可获得由校团委颁发的荣誉证书和相应奖励。其中获得共青团社会实践工作先进单位的奖金2000元；获得社会实践活动优秀团队的奖金500元/队；获得社会实践活动先进个人的奖金200元/人；获得社会实践活动优秀成果的奖金500元/项；获得社会实践活动优秀指导教师的奖金500元/人；获得最佳社会实践风采奖的奖金500元/项。以上奖金均为税前。
第十三条  学校对获奖的集体和个人进行集中表彰，并在校内海报栏、报刊、网站等媒介上宣传先进事迹。

第五章  附则

第十四条  本办法由校团委制定并负责解释。
第十五条  本办法自2016年5月1日起施行。


共青团首都经济贸易大学委员会
社会实践工作评优奖励参考标准

一、共青团社会实践工作先进单位
1．院系领导高度重视社会实践工作，有配套经费支持。
2．学生参与面较广，院系出团数量在3支以上。
3．各团队有专人负责，组织周详，安全措施周密，无任何违规行为，无任何安全事故。
4．青年教师参与和指导社会实践活动的比例高，每支团队均有指导教师。
5．实践过程宣传力度大，形成对我校形象的正面报道和影响。
6．社会实践成果显著，形成高水平的实践成果3篇以上。
7．在社会实践活动院系内部评优工作中公平、公正和公开。
8．经费使用合理，票据合格，按时报销。

二、社会实践活动优秀团队
（一）实践准备工作
1．活动主题立意新颖，具有社会价值。
2．策划方案周密，可行性强。
3．申报材料规范，上报及时，符合学校统一要求。
4．积极配合参与校内安排的集中培训和大型活动。主要包括：队长培训、通讯员培训、出征仪式、总结大会等活动。
5．活动准备充分，团队组建及培训到位。
（二）实践过程及效果
1．与当地媒体联系、形成对团队和学校的正面报道。
2．活动组织实施得力，各项保障机制建全，实施效果好。
3．与实践地达成实践基地合作意向或建立基地。
4．实践活动在当地造成良好影响，得到实践地高度评价。
5．上交团队总结及时，质量高。
6．经费使用合理。
7．提供具有代表性的活动照片8张（JPEG格式，照片大小1M-2M，以“时间-地点-事件”命名），并附有50字以内照片说明。
8．提供反映实践过程的PPT或DV（以团队名称命名）。
9．有老师带队，对实践活动进行科学指导。
10．无任何安全事故发生，无任何影响学校信誉事件发生。
11．积极配合学校网站宣传报道。
12．活动过程真实，无浮夸和任何弄虚作假行为。

三、社会实践活动先进个人
1．参加社会实践活动过程真实可靠，社会实践申报材料完备，填写符合要求，书写规范。
2．实践总结内容涉及自我感受与社会认知，在实践过程中发挥很好的组织与带头作用。
3．实践选题立意新颖，分析问题透彻、全面，能够提出可行的解决方案，对问题的分析新颖独到，实际操作性较强。
4．实践成果价值较大，具有较大的社会效应。
5．严格遵守实践活动要求，积极配合学校宣传，树立了良好的首经贸学子形象。

四、社会实践活动优秀成果
（一）调查报告类
1．选题切合实际，定位准确；
2．内容来自第一手调查和独立思考，用事实说话，用数据分析；
3．调研报告对存在的突出问题有深入研究，所提建议、意见和观点等切合实际，有较强的针对性和实用性；
4、字数控制在5000—10000字左右。
（二）学术论文类
1．选题紧密结合社会热点，围绕所学专业；
2．理论联系实际，观点鲜明，立意准确，论述有力；
3．符合学术规范，内容摘要、关键词、注释、参考文献齐全；
4．字数控制在5000—10000字左右。

五、社会实践活动优秀指导教师
1．在社会实践活动的组织与安排过程中，积极参与，认真负责，理论联系实际，以身示范。
2．能够按照学校的总体安排推进各项工作，实践过程中主动关心学生的思想状况，及时做好思想教育工作，无任何不良事件发生。
[bookmark: _GoBack]3．责任心强，亲自随队参与实践活动，所带团队未出现任何违规行为和任何安全事故。
4．所带领的实践队伍取得的成绩显著。 
5．认真撰写指导意见、评语和指导心得。

六、最佳社会实践风采奖
1．实践主题契合社会热点、发挥专业特长并富有教育意义；
2．调研故事丰富，研究亮点突出；
3．展示方式新颖。
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